Qu’est-ce qu’une entreprise ?

Quelles relations entretient-elle avec son
environnement ??






Un agent economique




Une unité de production
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Une unité de répartition




Une unité structuree
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Un groupement humain avec un
role social







Les grands courants en théorie des
organisations

Pyramide de Masiow

Echelle

Besoin de réalisation de |a hizrarchie
dez besoin:

) de S01 selon Maslow
Developper ses connaissances, ses valeurs. dite pyramide

Créer, résoudre des problemes complesxes. de Masiow

Besoin d’estime de soi

sentiment d'atre utile et d'awoir de la waleur.
Conserver son autonomis, son identite.

Besoin d’amour, d'appartenance

Etre aime, écouté, compris. Estime des autres.
Faire partie d'un groupe, 3woir un statut

Besoin de protection et de sécurité

Propriété et maitrize sur les choses, emplod,
s& sentir en sacurite, faire conflance a.

Besoin de maintien de la vie
Faim, soif, sexualité, évitement de la douleur.







Une entite juridique




Les étapes de sa vie




Le cycle de vie d'entreprise

Idée de créateur : étude de faisabilité

Recherche de capitaux et de partenaires

Choix de statut juridique

La mise en oeuvre

Formalités administratives et immatriculation
au RCS

OBJECTIF : Réussir le lancement de
I'entreprise

)



Le cycle de vie d'entreprise

Mise en place des moyens

Se faire connaitre

S'implanter sur le marché

OBJECTIF : Imposer |'entreprise sur son marché,
passer le cap des 3 ans, assurer |'équilibre financier




Les cycle de vie d’'entreprise

L'entreprise réussit son implantation sur le
marché et développe ses ventes

Développement de |'entreprise et augmentation
des moyens de production

OBJECTIF : Conquérir de nouveaux marchés




Le cycle de vie d'entreprise

L'entreprise dispose de ressources financieres,
matérielles et humaines conséquentes.

OBJECTTIF : elle doit étre capable de :
- s'adapter

- Se diversifier

- D'innover

Pour éviter les difficultés




Le cycle de vie d'entreprise

Baisse des ventes
Difficultés de faire face a la concurrence

Rentabilité insuffisante

CAUSES...




Le cycle de vie d'entreprise










Macro-economique




Economique et

financier

-Politique économique

eConjoncture

*ROle de I’Etat et des
collectivités

territoriales

eMarchés des capitaux

Technologique

elnnovations

eEvolution des

connaissances

*Nouvelles

technologies

eNouveaux produits

Social et culturel

eEducation et

formation

eEvolution

démographique

Climat social

*Mode et style de vie

eAttitude a I’égard du

travail

Juridique

el Ois

Normes, labels

eFiscalité

*Réglementation

eCadre juridique

des entreprises

Politique

*Choix politiques

-Stabilité

eGroupe de

pression

*Réglementation
en matiere

d’environne-ment






Ils permettent a I'entreprise de

survivre et se développer

Banquiers - collectivités locales -

organismes divers

Une bonne collaboration est

nécessaire (partenariat)

Répondre aux besoins en main-

d'ceuvre de l'entreprise.

Situation de |'emploi

La connaissance des concurrents

directs et indirects est indispensable

a la prise de décision

Concurrence

Mondialisation

Délocalisation




Les défis actuels






Quelle forme prend
I'entreprise d’aujourd’hui dans

notre environnement ??
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